
 

 

Specjalista/ Specjalistka ds. bezpieczeństwa 
Lokalizacja miejsca pracy: Centrala Banku w Legionowie 

 

Twój zakres obowiązków:  
 

• Identyfikacja, pomiar i ocena ryzyka ICT 

• Koordynowanie działań w ramach systemu zarządzania ryzykiem ICT 

• Współpraca z pozostałymi komórkami organizacyjnymi Banku w zakresie kontroli ryzyka 

• Nadzorowanie obszarów związanych z jakością danych, bezpieczeństwem informacji i środowiska 

teleinformatycznego oraz ciągłością działania 

• Udział w tworzeniu i wdrażaniu strategii odporności cyfrowej oraz polityk bezpieczeństwa 

• Planowanie, organizowanie i monitorowanie testów odporności cyfrowej oraz ocena ich wyników 

• Opracowywanie i aktualizacja regulacji wewnętrznych w obszarze zarządzania ryzykiem ICT oraz 

bezpieczeństwa informacji 

• Przygotowywanie cyklicznych raportów i analiz  

• Realizacja innych działań związanych z obszarem ryzyka ICT  
 

Nasze wymagania 
 

• Wykształcenie wyższe - preferowane kierunki: informatyka, cyberbezpieczeństwo, prawo, finanse 

lub pokrewne 

• Znajomość regulacji DORA oraz standardów w zakresie bezpieczeństwa  

i zarządzania ryzykiem 

• Znajomość zagadnień związanych z cyberbezpieczeństwem, sieciami informatycznymi, 

zarządzaniem infrastrukturą IT oraz biznesowymi systemami informatycznymi 

• Doświadczenie w zarządzaniu ryzykiem i analizie bezpieczeństwa IT  

• Zdolność analitycznego myślenia oraz formułowania wniosków 

• Samodzielność i dobra organizacja czasu pracy 
 

Oferujemy 
 

• umowę o pracę na pełny etat od pierwszego dnia 

• możliwość zdobycia nowych doświadczeń i podnoszenia kwalifikacji zawodowych 

• wsparcie przełożonych, życzliwość współpracowników i przyjazną atmosferę 

• korzystanie z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, kart 

• Pracowniczy Program Emerytalny (PPE) 
 

Zgłoszenie w formie CV wraz z poniższą zgodą na przetwarzanie danych osobowych prosimy 

przesyłać do dnia 31.07.2026 r. na adres e-mail: bank@bslegionowo.pl 
 
KLAUZULA RODO  
 

Administratorem danych osobowych kandydata jest Bank Spółdzielczy w Legionowie z siedzibą w Legionowie (05-120 
Legionowo), przy ul. Rynek 4; tel. +48 22 774 27 94, e-mail: bank@bslegionowo.pl. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony 
Danych, z którym mogą skontaktować się Państwo poprzez adres e-mail: iod@bslegionowo.pl.  Dane osobowe kandydata będą 
przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko pracy, na które kandydat aplikuje, na podstawie art. 6 
ust. 1 lit. a oraz art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
ws. ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej „RODO”) w związku z art. 22¹ §1 Kodeksu pracy. Dane osobowe będą przetwarzane 
w tym celu przez czas trwania rekrutacji, a następnie przez okres 3 miesięcy. Wysłanie aplikacji jest jednoznaczne  
z udzieleniem zgody na przetwarzanie danych w niej zamieszczonych w procesie rekrutacyjnym, do którego kandydat 
przystępuje. Dostęp do danych osobowych kandydata będą posiadać upoważnieni pracownicy administratora danych, podmioty 
świadczące na rzecz banku usługi na podstawie zawartych umów (podmioty przetwarzające, którymi mogą być dostawcy 
oprogramowania i dostawcy usług informatycznych). Dane nie będą udostępniane do państw trzecich ani organizacji 
międzynarodowych. Kandydat może skorzystać z prawa dostępu do danych, sprostowania danych, usunięcia danych, 
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. Kandydatowi 
przysługuje prawo do złożenia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Podanie danych 
osobowych w zakresie wynikającym z art. 22¹ §1 Kodeksu pracy jest niezbędne do wzięcia udziału w procesie rekrutacji, podanie 
danych w szerszym zakresie ma charakter dobrowolny. 
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